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Presidéncia

Recomanacions per a I'empresa pel que fa a la vaga
general del 29 de setembre

PIMEC s'oposa totaiment a la vaga general del 29 de setembre convocada pels
sindicats UGT i CCOO, tot respectant el dret a la vaga dels treballadors, ja que
considera que ara no és el moment de provocar una situacié d'aturada laboral que posi
en perill encara més I'economia del pais i perqué no comparteix els motius que han
portat fins aquesta convocatéria. Una vaga que suposara un cost economic important a
causa de la pérdua elevada de treball, de produccid i de salaris.

Més enlla de voler tots una sortida justa i equilibrada de la crisi, no compartim la majoria
dels motius a partir dels quals els sindicats estan instant a fer la vaga: no creiem en la
visié déspota de 'empresari que han dibuixat els sindicats, ni en el fet que I'empresariat
obtingui més poder amb la reforma laboral aprovada. Tampoc creiem que les dniques
victimes de la crisi siguin els treballadors, ja que els petits empresaris i els autonoms
estan patint les consegiiéncies des del primer moment i sense el suport ni la proteccid
de 'Estat. | neguem absolutament la visio que els sindicats intenten transmetre també
de les organitzacions empresarials, que titllen d'estar “centrades a treure rédits de
l'abaratiment de les condicions de treball i el debilitament dels treballadors”.

Com a patronal més representativa de les pimes i els autdnoms a Catalunya, PIMEC us
envia un Protocol de recomanacions relatives a les actuacions de les empreses davant
la vaga, perqué us sigui més facil gestionar les situacions amb qué us podeu trobar en
la vostra empresa aquell dia. En aguest sentit, la patronal us recomana no fer cap tipus
de pacte per recuperar les hores perdudes un altre dia.

Aixi mateix, estem organitzant un dispositiu perque ens pugueu fer arribar la informacio
sobre el seguiment de la vaga per part dels vostres treballadors i altres dades
relacionades, que ens ajudaran a tenir una visid més exacta de la situacié i a respondre
amb exactitud les demandes d'informacié que sovint ens realitzen els mitjans de
comunicacio en aquests casos. Properament us farem arribar un breu glestionari per
emplenar. Us agraim per endavant la vostra col-laboracio.

PIMEC resta a la vostra total disposicio per a qualsevol tipus d'informacio, gestié o
incidéncia que necessiteu sobre la vaga.

Rebeu una cordial salutacio,

Josep Gonzéalez i Sala
President de PIMEC

Dades de contacte:
Atencid al soci - Tel. 902 496 450 - Correu electronic: 29setembre@pimec.org
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